
 
 

OFFRE D’EMPLOI 

APPEL A CANDIDATURE INTERNE ET EXTERNE 
 

PSYCHOLOGUE (H/F) 
Equipes d’appui médico-social à la scolarisation (EMAS) 

 

PRESENTATION DE l’EMAS 
 
Les équipes d’appui médico-social à la scolarisation (EMAS) ont été créées pour renforcer les dispositifs de 

l’école inclusive. Elles mettent leurs expertises et ressources au service des établissements scolaires et de la 

communauté éducative. Leurs interventions sont réalisées en complément des dispositifs existant déjà au sein 

de l’Education Nationale ou du secteur médico-social. 

PRESENTATION DU POSTE 
 
Le psychologue devra aider dans la lecture d’une situation donnée afin d’engager, avec l’équipe et sous 

l’impulsion du Coordonnateur de l’EMAS, les prestations appropriées. Pour cela il rencontrera toutes personnes 

concernées par la situation afin de faire une évaluation qui sera partagée en équipe et qui donnera lieu à des 

actions concertées, cohérentes et pluridisciplinaires.  

Il évaluera la nécessité ou pas de la mise en place d’un accompagnement psychologique par un partenaire 

extérieur. Le psychologue apporte ses ressources et compétences en appui technique, pour permettre à l’équipe 

de garantir l’efficience des interventions. 

MISSION DU POSTE 

• D’éclairer avec des éléments psychologiques la problématique de l'élève et de participer à la 
définition du plan d'intervention, 

• D’identifier les ressources existantes (notamment sanitaires et personnels ressources dans sa 
matière), 

• De participer aux actions d’information et de sensibilisation correspondant aux besoins, 

• Vous rédigez les comptes rendus d'observations et préconisations Vous proposerez des adaptations 
particulières afin de faciliter l'accès aux apprentissages, à la communication, à la socialisation et à 
l'autonomie. 



• De soutenir les enseignants et équipes pédagogiques dans l’accompagnement des élèves pour 
lesquels l'EMAS est saisie, notamment dans la compréhension des mécanismes psychologiques de 
l'élève et des acteurs autour de lui. 

• Vous participerez aux réunions d'équipes scolaires et travaillerez en partenariat autour de la situation 
de l'élève en vous appuyant sur les ressources du territoire. 

PROFIL 

• Bonnes capacités relationnelles et rédactionnelles ; 

• Savoir animer des groupes de sensibilisations, être pédagogue, savoir créer des contenus 
pédagogiques  

• Savoir développer et s’inscrire dans les relations partenariales, privilégier la mutualisation des 
capacités et des compétences des acteurs. 

COMPETENCES REQUISES  

• MASTER II en Psychologie ou DESS 

• Expérience dans le secteur médico-social  

• Bonne connaissance des dispositifs inclusifs 

AUTRES INFORMATIONS 
 

• Durée du travail : Contrat à temps partiel (0.50 ETP) 

• Rémunération : Selon la CCNT du 15 mars 1966 

• Date de prise de fonction : octobre 2025 

• Déplacement à prévoir 

• Lieu d’exercice : Les Abymes  

 
 

CV et Lettre de Motivation à envoyer au plus tard le 04 juillet 2025 par e-mail à l'adresse suivante : 
rosine.monduc@kalitepouviv.fr.  
 
Pour toute information complémentaire, veuillez nous contacter par e-mail à l'adresse mentionnée  
ci-dessus. 

mailto:rosine.monduc@kalitepouviv.fr

