Kalitépouviv
Association de promotion

des solidarités et de la qualité de vie
en Guadeloupe

OFFRE D’EMPLOI

APPEL A CANDIDATURE INTERNE ET EXTERNE

L’Association a but non lucratif « KALITEPOUVIV » a pour objectifs de :

Répondre aux besoins des enfants, adolescents et jeunes adultes de I'archipel de Guadeloupe, de Saint-Martin et Saint-
Barthélemy nécessitant un accompagnement médicosocial ; concevoir et développer des services et prestations qui
favorisent la qualité de vie et 'émancipation sociale des bénéficiaires ; mettre en ceuvre les conditions d’'une bonne
qualité de vie au travail.

Parmi ses principales missions: le dépistage, le diagnostic, le soin et I'accompagnement, afin de favoriser le
développement physique, psychologique, intellectuel et social des bénéficiaires ; la recherche et le développement de

ressources environnementales adaptées aux besoins des bénéficiaires.

L’Association s’est engagée dans un processus visant a une restructuration stratégique et organisationnelle d’'importance
visant la meilleure réponse aux besoins des usagers.

MISSION DU POSTE
e Accompagner le Directeur général et le Directeur logistique et financier dans la mise en ceuvre de la
stratégie S| de I'Association
e  Garantir la fiabilité et I’évolution des environnements techniques
e Assurer le support aux utilisateurs de I’Association

PROFIL
e Au moins 3 ans d’expérience sur des postes similaires (RSl, manager en ESN ou en cabinet de conseil)
e Maitrise de la gestion de projets dans des environnements techniques variés.
e Aisance pour échanger avec des profils variés : DSI, RSSI, directions métiers ...
e  Bonne connaissance des architectures IT, des infrastructures systémes et réseaux, des sujets liés a la
cybersécurité, a la virtualisation, a la sauvegarde informatique et a la téléphonie d’entreprise.
e Autonomie sur les outils du quotidien : suite M365, outils de visio, espaces collaboratifs.

COMPETENCES REQUISES

e Titulaire d’un Bac+5 en école d’ingénieur ou dans le domaine de I'lT, ou d’un diplome équivalent
e Expérience solide sur le terrain



AUTRES INFORMATIONS

e Durée du travail : Contrat a temps plein (1 ETP)
e (DI

e  Rémunération : Selon la CCNT du 15 mars 1966
e Date de prise de fonction : janvier 2026

e Lieu d’exercice : Les Abymes

e Déplacement

CV et Lettre de Motivation a envoyer par e-mail jusqu’au 22 novembre inclus a 'adresse suivante :
rosine.monduc@Xkalitepouviv.fr.
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